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Dezenas de dirigentes
sindicais do estado de Sao
Paulo, incluindo represen-
tantes da CUT/SP e FEM/
CUT/SP, se reuniram no dia
23 de agosto, em frente a em-
presa TMD Friction para
prestar solidariedade a fami-
lia e aos amigos de um traba-
lhador que, afastado por mo-
tivo de doenca, foi demitido
de forma abrupta. A presen-
ca de familiares do falecido,
causou profunda comocao
nos trabalhadores presentes.

Liderancas sindicais pre-
sentes, destacaram a falta de
sensibilidade da empresa ao
tratar o caso, reforcando a
necessidade de acOes mais
humanitarias e respeitosas
em relacdo aos trabalhadores,
especialmente aqueles em si-
tuacoes vulneraveis.

O ocorrido serve como
um alerta para a importancia
de se discutir e revisar as po-
liticas de desligamento e
apoio aos trabalhadores em
condicoes de satide fragiliza-

das.

Wellington Jones Pereira
Barbosa (Kafé), Secretario-
geral da entidade, lamentou
a perda e destacou que a ca-
tegoria dos metalargicos de
Salto esta de luto. Segundo
Kafé, a morte precoce do co-
lega expoe a falta de respon-
sabilidade e sensibilidade da
direcdo da empresa em rela-
¢ao aqueles que trabalham e
geram riqueza. “Tratar o tra-
balhador apenas como mais
um ndmero na linha de pro-
ducdo é inadmissivel”, criti-
cou.

O Sindicato dos Traba-
lhadores nas Industrias Me-
talargicas de Salto (STIM Sal-
to) agradeceu a presenga e o
apoio dos sindicatos de me-
talargicos de Itu, Sorocaba,
Sao Carlos, ABC e Campinas.
Além disso, um agradecimen-
to especial aos Sindicatos dos
papeleiros e da construcao
civil de Salto pela solidarieda-
de demonstrada.

A direcao e os funciona-

Sindicato dos Trabalhadores nas Indistrias Metaliirgicas,
Mecéinicas e de Material Elétrico de Salto

R'Au Ambnm\fﬂdrumm 258 - Bairm Vila Teixeims - Slhu SP - CEP 13320-353 Fone/Fax: (11) 4602-5890
— cmail:

b= CNPJ 48.988.398/0001-42

EDITAL DE CONVOCAGAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
- CAMPANHA SALARIAL 2024 -
O SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS METALURGICAS,

MECANICAS E DE MATERIAL ELETRICO DE SALTO, por seu Presidente abaixo
identificado, na forma estatutdria, CONVOCA todos os trat i @ trabal

lolados nas Empresas Melaldrgicas, Mecanicas e de Material Elélrico inslaladas em sua
Base Territorial Sindical, ASSOCIADOS OU NAO para participarem da ASSEMBELEIA
GERAL EXTRAORDINARIA DA CAMPANHA SALARIAL DE 2024/2025, & ser realizada
na sede do Sindicalo, localizada na rua Anldnio Vendramini N*258, Vila Teixeira,(Saldo
Social) na cidade de Salto, no dia 31 de agosto, as 8 horas, em primeira convocago, e
em nfio tendo qudrum, em ato continuo, &s 9 horas do mesmo dia, em segunda
convocagio, ludo conforme determina o Estatulo Social da enlidade. A mencionada

ia tem como finalidade, a ap
do dia: 1) Tomar conh

fo das prop

o e deliberagio da seguinle ordem
formuladas pelas entidades sindicais

patronais a respeilo da Campanha Salarial dos Metalirgicos da CUT no Eslado de Sio
Paulo, coordenada pela FEM-CUT/SP. 2) Decidir sobre aprovagfio ou reprovagio das
propostas. 3) Caso de reprovagio, decidir sobre Alos de Protestos efou deflagragdo do
Movimento de Greve. 4) Outros Assuntos inerentes do interesse do Sindicalo e seus

p dos. As prof serdio ap

, Grupo por Grupo,

onde houveram, mencionando também os Grupos Patronais que ainda ndo
apresenlaram propostas. Os grupos de Sindicatos Palronais que no prazo legal
receberam a PAUTA das entidades profissionais sfio: G10 FIESP - SINDIFUPI -

SIESCOMET - SINIEM - SICETEL - SIFESP -

SINDRATAR - GB.III (SINAFER,

SIMEFRE e SIAMFESP) - SINDICEL - G3 (SINDIPECAS, SINDIFORJA e SINPA) e G2

(SINDIMAQ e SINAEES).

Salto, 26 de agosto de 2024,

Marcos Henrique Adabo
Presidente
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Boletim impresso do Sindicato dos Metalargicos de Salto

rios do STIM Salto expressa-
ram sua profunda solidarie-
dade a familia do trabalhador
falecido e reafirmaram o
compromisso da entidade na
defesa da vida e dos direitos
dos trabalhadores.

:cwtwucau
KACIONAL DOS
NETALURGICOS

(NM/GUT:

Federagio

dos Sindicatos
de Metalurgicos
da CUT/SP

www.stimsalto.org.br

Trabalhadores do TMD terao reajuste
no vale-alimentacao

Conforme negociacao feita pelo sindica-
to, os trabalhadores da TMD Friction recebe-
rao a partir deste més de setembro, um rea-
juste no vale-alimentacao.

A medida é resultado de uma importante

conquista alcancada em 2023, fruto da uni-
dade entre o sindicato e trabalhadores. A vi-
toria do reajuste, reforca a importancia de lu-
tar por direitos para garantir a manutencao
do poder de compra do vale-alimentacao.

Editorial N !
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do Voto nas Eleicoes
Municipais de 2024

Em outubro, nossos municipios se-
rdo palco de um dos mais importantes
eventos democraticos: as eleicoes muni-
cipais. Durante esse periodo, a vida po-
litica local se agita, com o Executivo e o
Legislativo sendo moldados pelo voto
dos cidadados sob a supervisdo do Tri-
bunal Superior Eleitoral (TSE). Cente-
nas de candidatos disputardo vagas nas
camaras de vereadores, todos em busca
de conquistar a confianca e o apoio da
populacao.

Nossa entidade tem um papel cruci-
al nesse processo. A conscientizac¢ao dos
eleitores é fundamental para que pos-
samos avancgar em nossa luta por uma
sociedade mais justa, fraterna e digna.
E com base nesse principio que incenti-
vamos todos os trabalhadores a parti-
ciparem ativamente desse momento de-
mocratico. O voto consciente é a chave
para construirmos um futuro com qua-
lidade de vida para todos.

Nesse sentido, é essencial que cada
eleitor analise cuidadosamente as pro-
postas dos candidatos. Nao basta ape-
nas conhecer o nome ou o partido; é pre-
ciso entender o que cada candidato re-

-
Marcos Henrique '
Adabo

presenta e como suas politicas publicas
impactarao a sociedade, especialmente
a classe trabalhadora. Propostas nas
areas de educacado, satide, saneamento,
emprego e renda merecem uma atencdo
redobrada, pois sdo elas que moldarao
o cotidiano e o futuro de nossa cidade.

Nao podemos permitir que o voto
seja tratado com desdém. A urna é o re-
flexo de nossa sociedade e das escolhas
que fazemos. Optar por representantes
inadequados significa comprometer o
desenvolvimento social e econémico de
nossas cidades por mais quatro anos.
Cada voto carrega consigo a responsa-
bilidade de decidir o rumo que tomare-
mos enquanto sociedade.

Portanto, neste outubro, ao exercer
seu direito de voto, fa¢a-o com consci-
éncia e responsabilidade. Escolher
bem é garantir que os préoximos qua-
tro anos sejam de avancos e melhori-
as, especialmente para aqueles que
mais precisam. Nossa participacdo
ativa nas eleicoes é o caminho para a
transformacdo e para a construcgdo de
uma sociedade mais justa e igualita-
ria.




facebook.com/sindicatometalurgicosdesalto/

Sindicatos realizam assembleias em mobilizacao para Campanha Salarial 2024

No dia 15 de agosto, sin-
dicatos filiados a Federacao
Estadual dos Metaltrgicos de
Sao Paulo (FEM-CUT/SP)
iniciaram uma série de as-
sembleias em diversas cida-
des do estado, como parte das
acoes de mobilizacdo para a
Campanha Salarial 2024.

As reunioes, que ocorre-
ram em empresas do setor re-

presentado pelo grupo G3 (au-
topegas), foram deliberadas
durante reunido da diretoria
da FEM-CUT/SP. O objetivo
principal foi unir os trabalha-
dores em torno da defesa de
um reajuste salarial que inclua
o Indice Nacional de Precos ao
Consumidor (INPC) do perio-
do, além de um aumento real
nos salarios.

IKS e Delta Star: realizadas
assembleias da Campanha
Salarial 2024

Dando sequéncia as as-
sembleias da Campanha Sa-
larial, nos dias 16 e 19 de
agosto, o STIM esteve presen-
te nas empresas IKS e Delta
Star.

Durante o encontro, a di-
recao do sindicato atualizou
os trabalhadores sobre o an-
damento das negociacoes,
destacando a importancia da
unido da categoria na luta por
um reajuste salarial que ga-
ranta aumento real.

O Vice-presidente do
STIM Salto e dirigente da
FEM/CUT/SP, Flavio Dioni-

sio Alves Ribeiro, as assem-
bleias sao fundamentais para
fortalecer a mobilizacao dos
trabalhadores em torno de
um objetivo comum. “Preci-
samos estar organizados e
unidos para conquistar o que
é nosso direito: um aumento
real nos salarios”, afirmou
Flavio.

Trabalhadores, sem luta,
nao ha direitos! Se vocé acre-
dita que o sindicato pode fa-
zer mais, venha fazer junto
com a gente! Participe das
assembleias e seja protago-
nista nessa luta.

Trahalhadores ta Inferteq e Targo
aprovam proposta de PPR

Os trabalhadores das em-
presas Inferteq e Targo apro-
varam no dia 13 de agosto, a
proposta do Programa de
Participagdo nos Resultados
(PPR) negociada entre o sin-
dicato e a empresa.

A proposta avangou em
relacdo as negociacoes ante-
riores, resultando em uma
aprovacao por ampla maio-
ria dos presentes na assem-
bleia.

Segundo o Secretario-ge-
ral do Sindicato dos Metalar-
gicos de Salto (STIM Salto),
Wellington Jones Pereira
Barbosa (Kafé), o resultado
reflete o esforco do sindicato

em garantir melhorias para
os trabalhadores. “O sindica-
to fez sua parte nas negocia-
¢oes, 0 que permitiu um avan-
¢o significativo em compara-
¢do aos PPRs anteriores. O
resultado foi a aprovacao da
proposta pelos trabalhadores
na assembleia”, destacou.
Wellington ainda refor-
¢ou a importancia da partici-
pacao ativa dos trabalhadores
nas lutas de sua entidade.
Trabalhador, sem luta
nao tem direitos! Se vocé
acredita que o sindicato pode
fazer mais, participe conosco
dessa transformacio e seja
protagonista nessa luta.

De acordo com Welling-
ton Jones Pereira Barbosa
(Kafé), Secretario-geral do
STIM Salto, a Campanha Sa-
larial é desenvolvida tanto
nas mesas de negocia¢io com
representantes patronais
quanto nas bases, através da
unido e mobilizacao dos tra-
balhadores. “A mobilizacao
de cada trabalhador e traba-
lhadora é fundamental para o
sucesso da nossa campanha”,
afirmou Kafé.

Flavio Dionisio, Vice-pre-
sidente do Sindicato e diri-
gente da FEM/CUT/SP, re-
forcou a importancia da par-
ticipacdo dos trabalhadores
nesse processo, destacando
que a luta coletiva € essencial

para conquistar melhorias.
A mobilizacdo marca o

inicio de uma série de ativi-

dades que deverao se inten-

sificar nos préximos meses,
enquanto as negociacoes com
os representantes empresari-
ais avancam.

Trahalhadores da Tuberfil rejeitam PPR

Em assembleia realizada
no dia 13 de agosto, os traba-
lhadores da Tuberfil rejeita-
ram a proposta do Programa
de Participa¢do nos Resulta-
dos (PPR) apresentada pela
empresa durante as negocia-
¢oes.

Wellington Jones Perei-

ra Barbosa (Kafé), Secreta-
rio-geral do STIM Salto, ex-
plicou que a decisao foi ba-
seada na percepcao dos tra-
balhadores de que ainda ha
margem para avancos nas
negociacoes. “A decisao dos
funcionarios foi motivada
pela percepcao de que ha es-

&~

paco para avangar nas nego-
ciacoes e melhorar a propos-
ta”, afirmou Kafé.

Trabalhadores da Tuber-
fil, sem luta nao ha direitos!
Se vocé acha que o sindicato
pode fazer mais, participe co-
nosco e seja protagonista nes-
sa luta.

INTRAORAL
REVOLUCIONANDO a

CUSTO.

Sou Dr. Fernando da Metodont, tudo bem? Nossa clinica, agora totalmente reformulada,
oferece aos sindicalizados, uma consulta para diagndstico e avaliagdo, com um SCANNER
ULTRA AVANCADO,

odontologia.

equipamento de
Diagnosticos

Basta entrar em contato comigo que agendo pra vocé: 11 98873 6272.
Ndo perca essa oportunidade!!

ultima
muito precisos
avancadissimos. Isso a sua disposi¢cdo. Podemos agendar? Obviamente SEM QUALQUER

geracdo que esta

até tratamentos
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A Folha Sindical é uma publicagdo
do Sindicato dos Trabalhadores Metalurgicos
de Salto (STIM) com distribui¢do gratuita.
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